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REGULAMIN ZAKLADOWEGO FUNDUSZU
SWIADCZEN SOCJALNYCH
Il LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W LOMZY

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 4 marca 1994r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych
(Dz.U. Nr 43 poz. 163) z p6zZniejszymi zmianami.

2. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 9 marca 2009r. w
sprawie sposobu ustalania przecietnej liczby zatrudnionych w celu naliczania
odpisu na ZFSS (Dz.U. Nr 43 poz. 349) z pézniejszymi zmianami.

3. Ustawa z dnia 23 maja 1991r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. Nr 79 poz.
854 z 2001r.) z pdZniejszymi zmianami.

I ZASADY OGOLNE

§1

1. Przyznawanie ustug i Swiadczen oraz wysokos¢ dopfat z funduszu uzaleznia sie od sytuacji Zyciowej,
rodzinnej i materialnej osoby uprawnionej do korzystania z Funduszu.

2. Fundusz jest funduszem spozycia zbiorowego i nie korzystanie z niego nie daje pracownikowi
podstaw do zadania jakiegokolwiek ekwiwalentu.

3. Rozpatrywania i kwalifikacji wnioskéw i podar 0séb uprawnionych do korzystania z ustug,
swiadczen i doptat z Funduszu dokonuje Komisja Socjalna.

4. Zarzadzanie srodkami ZFSS nalezy do kompetenciji Dyrektora lll LO.

5. Whnioski zatatwione odmownie wymagaja udzielenia pisemnego uzasadnienia.



[
'

. TWORZENIE FUNDUSZU
§2

Fundusz tworzy sig z corocznego odpisu podstawowego, naliczanego w stosunku do przecietnej liczby
zatrudnionych w danym roku kalendarzowym. (art. 5 ust. 1 ustawy o Funduszu).

§3

1. Wysokos¢ odpisu podstawowego na Fundusz na pracownikéw niebedacych nauczycielami wynosi
37,5% przecigtnego wynagrodzenia miesigcznego w gospodarce narodowej w roku poprzednim lub
w drugim pétroczu roku poprzedniego, jezeli przecietne wynagrodzenie z tego okresu stanowito
kwote wyisza.

2. Wysokos¢ odpisu podstawowego na nauczycieli w wysokosci ustalonej jako iloczyn planowanej,
przecigtnej w danym roku kalendarzowym, liczby wszystkich nauczycieli (po przeliczeniu na petny
wymiar zajec) skorygowanej w koricu roku do faktycznej przecietne; liczby zatrudnionych
nauczycieli {po przeliczeniu na petny wymiar zaje¢) i 110% kwoty bazowej, okreslonej dla
pracownikéw paristwowej sfery budzetowej na podstawie art.5 pkt.1 lit.a i art. 6 ust.1 pkt.2 ustawy
o ksztattowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie niektérych ustaw,
ustalanej corocznie w ustawie budzetowe;j.

§4

1. Srodki Funduszu zwieksza sie o:

a) wplywy z opfat pobieranych od oséb i jednostek organizacyjnych — korzystajacych z dziatalnosci
socjainej,

b) odsetki od srodkéw funduszu gromadzonych na rachunkach bankowych, jak i lokat terminowych
prowadzonych w ramach tego rachunku,

c) wptywy z oprocentowania pozyczek udzielonych na cele mieszkaniowe,

d) fundusze wynoszace 6,25% podstawy na kazdego emeryta i renciste uprawnionego do
korzystania z opieki pracodawcy,

e) odpis w wysokosci 6,255 podstawy naliczenia, czyli przecietnego wynagrodzenia w gospodarce
narodowej przystugujacy na kazda zatrudniong osobe, w stosunku do ktérej orzeczono znaczny
lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci.

§5

Réwnowartosé dokonywanych odpiséw i zwigkszen naliczonych na dany rok kalendarzowy pracodawca
przekazuje na rachunek bankowy Funduszu w terminie do dnia 30 wrzesnia tego roku, z tym, ze w terminie
do dnia 31 maja tego roku przekazuje kwote stanowiaca co najmniej 75% réwnowartosci odpisow.

§6

Srodki pozostajace na rachunku bankowym Funduszu, ktére nie zostaty wykorzystane w danym roku
kalendarzowym, przechodza na rok nastepny.



lll. OSOBY UPRAWNIONE DO KORZYSTANIA Z FUNDUSZU

§7

Do $wiadczen z Funduszu uprawnieni s3:

a) pracownicy zatrudnieni w petnym i niepetnym wymiarze czasu pracy,

b) pracownicy przebywajacy na urlopach wychowawczych i zdrowotnych oraz cztonkowie ich
rodzin,

c) emeryci, rencisci — byli pracownicy zaktadu oraz cztonkowie ich rodzin.

Cztonkami rodzin, o ktérych mowa wyzej, sa:

a) wspotmatzonkowie,

b) pozostajace na utrzymaniu i wychowaniu dzieci wtasne, przysposobione oraz przyjete na
wychowanie w ramach rodzin zastgpczych, dzieci wspotmatzonkéw, a takze pozostajace na
utrzymaniu osoby uprawnionej wnuki, rodzeristwo do 18 lat, a jezeli ucza sie — do ukoriczenia 23
lat.

Cztonkowie rodzin po zmartych pracownikach — jezeli byli na ich utrzymaniu.

Osoby, ktérym zaktad pracy przyznat prawo do korzystania ze $éwiadczen socjalnych, finansowych

(dofinansowywanych) z Funduszu np. dzieci z doméw Dziecka.

IV.  PRZEZNACZENIE FUNDUSZU

§8

. Srodki Funduszu przeznacza sig na finansowanie (dofinansowanie):

a) pomocy materialnej przyznawanej osobom znajdujacym sie w szczegdlnie trudnej sytuacji
zyciowej i rodzinnej — wyrazonej w formie rzeczowej lub w formie bezzwrotnej pomocy
finansowej (zapomogi pienieine),

b) zakres pomocy rzeczowej obejmuje réwniez bony towarowe nie podlegajace wymianie na
pieniadze,

¢) pomoc finansowa udzielana bedzie takze osobom dotknietym wypadkami losowymi, kieskami
zywiotowymi i chorobami,

d) wypoczynku organizowanego w dni wolne od pracy, w formie turystyki grupowej (np. rajdy),

e) dziatalnosci kulturalno-o$wiatowej w postaci imprez artystycznych, kulturalnych, rozrywkowych
oraz zakupu biletéw wstepu na takie imprezy,

f) imprez sportowych, uczestnictwa w réznych formach rekreacji ruchowej i zakupu biletéw
wstepu na te imprezy,

g8) imprez okolicznosciowych wraz z zakupem upominku lub przygotowaniem poczestunku z okazji
pozegnania 0séb odchodzacych na emeryture lub rente, wstapienia w zwigzek matzenski,
urodzenia dziecka, choinki noworocznej lub zakup wiefica ($mier¢ najblizszego cztonka rodziny),

h) zwrotnej pomocy na cele mieszkaniowe.



§9

Z okazji takich swiat jak np. Wielkanoc czy Boze Narodzenie moze by¢ udzielana materialna pomoc
rzeczowa w postaci np. zakupu konkretnych towardw, paczek zywnosciowych badz w innej formie.

§ 10

Swiadczenie urlopowe wyptacane bedzie do korica sierpnia kazdego roku nauczycielom zgodnie z Kartg
Nauczyciela, pracownikom - korzystajagcym w danym roku kalendarzowym z urlopu wypoczynkowego w
wymiarze co najmniej 14 kolejnych dni kalendarzowych po ztozeniu wniosku, emerytom - po ztozeniu

whniosku.

V. ZASADY PRZYZNAWANIA POZYCZEK MIESZKANIOWYCH

§ 11
1. Pomoc na cele mieszkaniowe w postaci zwrotnych pozyczek jest udzielana z przeznaczeniem na:
a) uzupetnienie wktad 6 w mieszkaniowych,
b) budowe domu jednorodzinnego lub zakup lokalu w budynku wielorodzinnym,
c) pokrycie koszt 6 w wykupu lokalu na wtasnosé,
d) zakup budynku mieszkalnego od jednostek, ktére wybudowaty go w ramach dziatalnoéci
gospodarczej,
e} nadbudowe, rozbudowe, przebudowe, adaptacje pomieszczer mieszkainych na mieszkanie,
f) przystosowanie mieszkan do potrzeb os & b o ograniczonej sprawnosci fizycznej,
g) remont i modernizacje mieszkania,
h) kaucje i optaty zwigzane z uzyskaniem i zamiang mieszkania.

§ 12

O pozyczke na cele mieszkaniowe mogg ubiega¢ sig pracownicy 11l LO w tomzy uprawnieni do korzystania z
Funduszu, zatrudnieni na czas nieokreslony oraz emeryci i rencisci.

§ 13
1. Osoba ubiegajaca sie o pozyczke, sktada wniosek (wzér w zatgczeniu) do Komisji Socjalnej, ktéra go
opiniuje i kwalifikuje.
2. Ostateczna decyzjg w sprawie wniosku podejmuje dyrektor szkoty, ktéry podpisuje umowe pozyczki
z pozyczkobiorcg.
3. Oprocentowanie pozyczek - wynosi 3% rocznie.

§ 14

1. Do wniosku o pozyczke nalezy dotaczyé:

a) w przypadku ubiegania sie o pozyczke na budowe domu jednorodzinnego, rozbudowe lub
adaptacje pomieszczer mieszkalnych —zezwolenie na budowe, zatwierdzony kosztorys budowy
domu (do wgladu),

b) w przypadku uzupetnienia wktadu mieszkaniowego, zakupu lub wykupu lokalu na wtasnoé,
stosowne zaswiadczenie lub umowe zawartg ze sp6tdzielnia Mieszkaniowa.



§ 15

Limit wysokosci pozyczek uzaleznia sie od posiadanych srodkdw na koncie ZFSS, za$ okres sptaty
pozyczek ustala sie na:
a) remont i modernizacje mieszkania- 5.000,- { najdtuzej 3 lata),
b) pozostate —8.000,- (najdtuzej 5 lat).
Woczesdniejsza sptata pozyczki nie upowaznia do ubiegania sie o przyznanie kolejne;.
Szczegotowe warunki sptaty pozyczki okredla umowa zawarta z pozyczkobiorcy.

§ 16

Z chwilg rozwigzania stosunku pracy nie sptacona pozyczka udzielona ze érodkéw funduszu podlega
natychmiastowej sptacie w catosci.

Obowigzku natychmiastowej spfaty — za zgodg i pisemnym oswiadczeniem poreczycieli — nie stosuje
sie do pracownik dw przechodzacych na emeryture lub rente, pobierajacych $wiadczenie
rehabilitacyjne lub zwolnionych z przyczyn nie zawinionych przez pracownika.

§ 17
Zabezpieczeniem pobranej pozyczki jest gwarancja poreczycieli, ktérzy powinni by¢ pracownikami
11 LO w tomzy, zatrudnionymi na czas nieokreslony.
Pozyczki na cele mieszkaniowe nie podlegajg umorzeniu. Jedynym wyjatkiem moze by¢ zgon
pozyczkobiorcy.

VI. ZASADY PRZYZNAWANIA SWIADCZEN SOCJALNYCH

§ 18

Przyznawanie i wysokos¢ dofinansowania z Funduszu do ustug $wiadczen socjalnych dla os 6 b
uprawnionych, uzaleznia sig od ich sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej.

Podstawe do obliczenia wysokosci dofinansowania stanowi dochéd przypadajacy na osobe w
rodzinie, wykazany w oswiadczeniu pracownika.

Za dochod okreslony w pkt. 2 uwaza sie wynagrodzenie brutto , zasitek dla bezrobotnych, zasitek
rodzinny i pielggnacyjny, stypendia, emerytury, renty, przychéd z dziatalnosci gospodarcze;j.
Pracownik ma obowigzek uja¢ w oswiadczeniu petng wysokosé dochodéw uzyskiwanych przez
wszystkie wspdlnie zamieszkujace osoby i prowadzgce wspdlnie gospodarstwo domowe ze
wszystkich zrédet.

Dyrektor szkoty jako zarzgdzajacy srodkami Funduszu ustala kwote doptat do poszczegdlnych
rodzajow dziatalnosci socjalnej w zaleznosci od posiadanych érodkow.



Vil. POSTANOWIENIA KONCOWE

§19

W sprawach nie uregulowanych w regulaminie maja zastosowanie powszechnie obowigzujgce przepisy
prawa.

§20
Tres¢ regulaminu Funduszu jest podana do wiadomosci poprzez wywieszenie na tablicy ogtoszen.
§21

Regulamin wchodzi w Zycie z dniem 01.04.2011r, traci moc regulamin obowiazujacy od dnia 1.06.2007r.
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VY Lizensn Ogdlnoksztalcace
Im, Zelnlerzy Obwodu tomzynskiege
Armil Krajowe] w Lomzy
ul. Senatorska 13
tel. 086 218 67 20, 686 216 68 18
NIP 718-13-09-815, Regon 450024857

9
ZARZADZENIE NR 16/2011
z dnia 15 grudnia 2011r

Dziatajgc na podstawie ustawy z dnia 4 marca 1994r. o Zaktadowym
Funduszu Swiadczen Socjalnych, wprowadza sie nastepujaca Zmiane w
Regulaminie Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Il Liceum
Ogolinoksztatcgcego w tomzy , ktéry jest zatacznikiem do Zarzadzenia Nr 5A/2011.

1. W czesci IV, w § 8 pkt. 1, ppkt.g otrzymuje brzmienie:” imprez, wyjazdéw
oraz spotkan integracyjnych”

2. W czesci IV, w § 8 dodaje sie ppkt: i o brzmieniu: »Raz w roku zakup paczek
dla dzieci pracownikéw w wieku od 2 do 14 lat”.

3. W czesci IV § 9 otrzymuje nowe brzmienie: ,, Dwa razy w roku, w zaleznos$ci
od dochodu, moze by¢ udzielona pracownikom pomoc finansowa”

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, tj. 15 grudnia 2011r.




I Liceum Ogéinolsrateace 7 AR7 ADZENIE NR /2014

Armil Krajowe] w tomay z dnia 26 czerwca 2014r

ul. Senatorska 13
tel. 086 216 67 20, 086 216 69 18
NIP 748-13-09-815, Regon 450021887

W sprawie : wprowadzenia zalacznikéw do Regulaminu Zakladowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych III Licenm Ogélnoksztalcacego w F.omzy.

Na podstawie ustawy z dnia 4 marca 1994r o zaktadowym funduszu $wiadczen
socjalnych (Dz. U. Nr 43 poz. 163) z pdzniejszymi zmianami, zarzadzam co
nastepuje:

§ 1

Wprowadzam nastgpujace zataczniki do Regulaminu Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych III Liceum Ogdlnoksztatcacego w Lomzy

- zalacznik nr 1 — ,Wniosek o przyznanie $wiadczenia z ZFSS”

- zatacznik nr 2 —,,Wniosek o przyznanie pozyczki z ZFSS”

- zatacznik nr 3 — ,Umowa w sprawie pozyczki mieszkaniowej z ZFSS” (pracownik)
- zalacznik nr 4 — ,Umowa w sprawie pozyczki mieszkaniowej z ZFSS” (emeryt).

. §2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 27 czerwca 2014r.
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Zat. nr 1 do Regulaminu ZFS$S

Nazwisko i IMI€ ...cceee et e tomza, dnia ..ccvericeeiiiecen.

(stanowisko zajmowane w |1l LO)

DO DYREKTORA 11l LO W tOMZY

WNIOSEK

PrOSZE O PIZYZNANIE! .....ovieeieeie ettt e e et e et e eeeeeneen e enssen e ssaeseese e s e e oo e et et e

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisana/y, niniejszym o$wiadczam, ze w mojej rodzinie uzyskuje sie ze wszystkich Zrodet*,

miesigczne dochody brutto na 1 cztonka rodziny, w przedziale:
DO 1600zt ..ot et e
Od 1600zt do 1800zt .......ccecvevrvrreirieen
Powyzej 1800zt .....occceveveererceeerr e

Prawdziwo$¢ w/w danych potwierdzam wtasnorecznym podpisem, $wiadoma/y odpowiedzialnosci karnej (art.
247KK)

*za dochéd ze wszystkich frédet uwaza sie przychody z tytutu: zatrudnienia, dziatalnosci gospodarczej, uméw
zlecenia, alimentow, rent, stypendidw, zasitkéw, gospodarstwa rolnego itp.




Zat. nr 2 do Regulaminu ZF$S
WNIOSEK

o przyznanie pozyczki z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

-----------------------------------------------------------

(miejsce pracy — stanowisko)

Proszg o przyznanie mi ze srodkéw Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych pozyczki w
WYSOKOSCI «.cceeeemeraririccnnns JSEOWNIE! ettt rcese e sseesssressnsessnsesans na:

uzupetnienie wkiadu mieszkaniowego na mieszkanie spétdzielcze,
budowe domu jednorodzinnego

modernizacje mieszkania/domu wtasnego

modernizacje mieszkania w domu wielorodzinnym.

YVVYY

Zataczniki, ktore uprawniajg do otrzymania pozyczki:

1/ Przy uzyskaniu poZyczki na uzupetnienie wktadu mieszkaniowego nalezy dotaczy¢
zaswiadczenie o wysokoéci zgromadzonego wktadu oraz orientacyjny termin otrzymania
mieszkania.

2/ Przy uzyskaniu poiyczki na budowe domu jednorodzinnego nalezy dotaczy¢ odpis decyzji
pozwolenia na budowg, skrécony kosztorys oraz potwierdzone podpisem i pieczatka osoby
posiadajgcej budowlane uprawnienia wielkosci zaawansowania budowy.

3/ Przy uzyskaniu pozyczki na remont i modernizacje mieszkania/ domu jednorodzinnego
nalezy dotgczy¢ do wniosku odreczny kosztorys.

Oswiadczam, ze poZyczka na remont/ modernizacje mieszkania/ domu jednorodzinnego bedzie
przeznaczona na wykonanie prac wykazanych w nizej podanym kosztorysie:

et e s s e sesses e se s ensnesssesenssenaneerenannes 4 SOOI
2 et e re s s e ara e s e se s e e s s s e se s s nnnneneeese s nneneneeanns 1 SO
B ettt s a s e s ne st teranaesesssa s se sb e e rese ennesesenees snnes Zh s
A e e ae e s as e s e s e s s eb e s s snneee s nanesennensnes 2 SPUUPRP
RAZEM Zh e
Rodzina moja sktada sie z ........... osob wspélnie zamieszkafych.
Dochdd /brutto/ na jednq osobe w rodzinie wynosi ................. zf

/podpis osoby ubiegajacej sie o pozyczke/



Zat. nr 3 do Regulaminu ZFS$S
UMOWA W SPRAWIE POZYCZKI MIESZKANIOWE]
Z ZAKLADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH

Umowa zawarta w dniu .......ccceecevveeeiieiecnnnnnnnn, POMICAZY ..ottt e — dyrektorem,
zwanym dalej ,pracodawca”, @ Panig(Nem) ......oceeecvvecireeeieeeieeee e zatrudniong w il LOw
EOMZY, ZAMIESZKATG.. 1eiiiieieieeee et s et b s e sts s eneenetesetreeeeneeenaateeeneesentree e
zwang dalej , pozyczkobiorca” zostata zawarta umowa ponizszej tresci:

§1
W dniu .o, zostata przyznana Pani(u) ze $rodkow FSS pozyczka W WYSOKOSCI vvvveveveveeeereeeereaeesree
STOWNIE: (e Z PrZEZNACZENIEIM N ..uvireerieeiieriietiieeeieeseeirsstteeetne e nsssreee e eeeeeeeseeseaanees
oprocentowana w wysokosci .......... % w stosunku rocznym..
§2
Przyznana pozyczka podlega spfacie w catosci. Okres jej sptaty wynosi 2 lata. Sptata pozyczki nastepuje w
miesiecznych ratach po: pierwsza ................... zf, nastepne 23 rat po ......ccceueeee. zt poczynajac od dnia
§3

Pozyczkobiorca upowaznia pracodawce do potracania rat pozyczki z przystugujagcego mu wynagrodzenia
za prace.

§4
Nie sptacona kwota pozyczki staje sie natychmiast wymagalna, gdy zostanie rozwigzany stosunek pracy z
pozyczkobiorca.

§5
Obowigzku natychmiastowej sptaty pozyczki - za zgoda i pisemnym oswiadczeniem poreczycieli - nie
stosuje sig do pracownikéw przechodzacych na emeryture lub rente, pobierajacych $wiadczenie
rehabilitacyjne, zwolnionych z przyczyn nie zawinionych przez pracownika.

§6
Niniejsza umowa zostata sporzadzona w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, ktére otrzymuja:
pozyczkobiorca, ksiggowos¢ i stanowisko do spraw socjalnych.

§7
W razie nie uregulowania we wtasciwym terminie pozyczki zaciaggnietej przez Pana(nia)

....................................................................... wyrazam zgode — jako osoba wspé6todpowiedzialna — na
pokrycie naleznej kwoty wraz z odsetkami z moich wynagrodzen.

1. (naZWISkO”mleporeczyue'a) ...... ( pOdpls) .....................................................

...... ( dOWOdOSObISty) (adres)

2 s e e e
(nazwisko i imie poreczyciela) (podpis)

..... (dowodosob,sty) (adres)

(podpis pozyczkobiorcy)

.............................................................

( pieczatka i podpis dyrektora)



Zat. Nr 4 do Regulaminu ZF$S

UMOWA W SPRAWIE POZYCZKI MIESZKANIOWE)
Z ZAKLADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH

Umowa zawarta w dniu ......cccooeeeirevnineenvnnns pomigdzy dyrektorem ........ccvierieircivcrcininere e,
zwanym dale] ,,pracodawea”, .. reiciieeee e emerytem z Il LO w tomzy
POZYCZKODIOrCa”, ZAMIESZKAIYM «o.eeie et s et b e e s e bbb ae e e erenes
zwanym dalej ,,pozyczkobiorcg” zostata zawarta umowa ponizszej tresci:

§1
Wdniu ...cccuueeeee. zostata przyznana Pani(u) ze $rodkéw FSS pozyczka W WYSOKOSCH «....eeveveeeeereeeeenen,
STOWNIE! e Z PrZe€ZNACZENIEIM NA e s e eeireeereentraniar e errearranessassssaesnes
oprocentowana w wysokosci .......... % w stosunku rocznym.
§2
Przyznana pozyczka podlega sptacie w catosci. Okres jej sptaty wynosi 2 lata. Sptata pozyczki nastepuje w
miesiecznych ratach po: pierwsza ................... zt, nastepne 23 rat po ................... zt poczynajac od dnia
§3

Pozyczkobiorca zobowigzuje sie dokonywac sptaty pozyczki do ostatniego dnia kazdego miesigca za dany
miesigc, na konto Nr. 13 1560 0013 2005 4524 6000 0002.

§4
Nie sptacona kwota pozyczki staje sie natychmiast wymagalna, gdy zostanie rozwigzany stosunek pracy z
pozyczkobiorca.

§5
Obowigzku natychmiastowej sptaty pozyczki - za zgodga i pisemnym o$wiadczeniem poreczycieli - nie
stosuje sie do pracownikéw przechodzacych na emeryture lub rente, pobierajacych $wiadczenie
rehabilitacyjne, zwolnionych z przyczyn nie zawinionych przez pracownika.

§6
Niniejsza umowa zostata sporzadzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, ktére otrzymuja:
pozyczkobiorca, ksiggowosc¢ i stanowisko do spraw socjalnych.

§7
W razie nie uregulowania we wtasciwym terminie pozyczki zaciggnietej przez Pana(nia)
....................................................................... wyrazam zgode — jako osoba wspotodpowiedzialna — na

pokrycie naleznej kwoty wraz z odsetkami z moich wynagrodzen.

1. (nazw'sko'Imleporeczyue'a) ..... (pOdeS) ........................................................
( dOWOdOSOb'Sty) ............................... (adres) ..............................
2t e e ———— e
(nazwisko i imie poreczyciela) (podpis)
(dOWOdOSOb'Sty) ............................... (adres) ..............................

( czytelny podpis pozyczkobiorcy)

( pieczatka i podpis dyrektora)



Il Liceum Ogolnoksztalcace Aneks nr 1

im. Zolnierzy Obwodu tomzyriskiego
Armii Krajowej w Lomzy

ul. Senatorska 13 z dnia 10.01.2017 r.

tel. 86 216 67 20, 86 216 69 18

do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczeh Socjalnych Il Liceum
Ogodlnoksztatcgcego w tomzy.

§1

Z dniem 1 stycznia 2017r. wprowadza sie nastepujgce zmiany do Regulaminu
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

§2

Zatacznik nr 1 do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczerh Socjalnych
HI Liceum Ogdlnoksztatcacego w tomzy, otrzymuje nowe brzmienie okreélone
w zatgczniku nr 1, zatgczonym do niniejszego aneksu.

@fagf KTOR
7‘ %kszta}cqcego

mg# Grazy odnicka



Zat. nr 1 do Aneksu nr 1 do Regulaminu
ZFSS z dnia 10.01.2017r.

Nazwisko i iMi€ wueeeeeeeeeeeeeeeceeeree e tomza, dnia ..o

(stanowisko zajmowane w Il LO)

DO DYREKTORA 1ii LO W tOMZY

WNIOSEK

PrOSZ@ 0 PIZYZNANIE! .........oooeveeee et e e e e oo oo oo

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisana/y, niniejszym o$wiadczam, ze w mojej rodzinie uzyskuje sig ze wszystkich Zrédet*,
miesigczne dochody brutto na 1 cztonka rodziny, w przedziale:

D0 20002t ...,

Prawdziwos$¢ w/w danych potwierdzam wtasnorgcznym podpisem, swiadoma/y odpowiedzialnoéci karnej (art.
247KK)

*za dochdd ze wszystkich 7rédet uwasia sie przychody z tytutu: zatrudnienia, dziatalnoci gospodarczej, umoéw
zlecenia, alimentéw, rent, stypendiow, zasitkéw, gospodarstwa rolnego itp.

POAPIS oo



ANEKSNri1/2018
z dnia 10.01.2018 r.

do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych 1lI
Liceum Ogdlnoksztatcace w tomzy

Z dniem 1.02.2018 r. Dziat V — Zasady przyznawania pozyczek mieszkaniowych
w § 11 pkt. 1 skresla sie ppkt. a, b, e.

7 dniem 1.02.2018 r. Dziat V — Zasady przyznawania pozyczek mieszkaniowych
dodaje sie § 13 pkt. 3 o brzmieniu:

3. W przypadku gdy wniosek o pozyczke sktada dyrektor szkoty, wéwczas
umowe o pozyczke mieszkaniowa podpisuje wicedyrektor. ”

Z dniem 1.02.2018 r. Dziat V — Zasady przyznawania pozyczek mieszkaniowych
skresla sie § 14 oraz w § 15 skredla sie : pkt. 1b”.

Z dniem 1.02.2018 r. zatacznik nr 1 do Regulaminu Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych otrzymuje nowe brzmienie okreslone w zataczniku nr 1

do niniejszego aneksu. EK ]
i



Zat. nr 1 do Aneksu nr 1/2018 do Regulaminu
ZFS$S z dnia 10.01.2018r.

Nazwisko i IMi€ .eeeerereeee e tomza, dnia ....cccoeeeeveernecnne

(stanowisko zajmowane w Il LO)

DO DYREKTORA Il LOW tOMZY

WNIOSEK

PrOSZE O PIZYZNANIE: ..ocoviiveeeeieee et st et tsseesas et e eeeeteseessetesesassesseseasssnaessnssentesssssessessrssesneens

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisana/y, niniejszym o$wiadczam, ze w mojej rodzinie uzyskuje sie ze wszystkich zrédet*,

miesigczne dochody brutto na 1 cztonka rodziny, w przedziale:
D0 2200zt ..o

0d 2200zt do 25002t .....cccvvverereerireeenenee,

Powyzej 25002t ......cvvcevceeeerieeerc e

Prawdziwos¢ w/w danych potwierdzam wtasnorecznym podpisem, $wiadoma/y odpowiedzialnosci karnej (art.
247KK)

*za dochéd ze wszystkich irédet uwatza sie przychody z tytutu: zatrudnienia, dziatalnosci gospodarczej, umoéw
zlecenia, alimentoéw, rent, stypendidw, zasitkéw, gospodarstwa rolnego itp.

POAPIS oot e



ANEKSNri1/2019
z dnia 02.12.2019 .

do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Ill Liceum Ogodlnoksztatcgce w tomzy

Z dniem 1.01.2020 r. Dziat Ill — Osoby uprawnione do korzystania z Funduszu § 7
pkt. 1 otrzymuje brzmienie:

1. Do $wiadczen z Funduszu uprawnieni sa:

a) pracownicy zatrudnieni w petnym i niepetnym wymiarze czasu pracy,

b) pracownicy przebywajgcy na urlopach wychowawczych i zdrowotnych oraz
cztonkowie ich rodzin,

c) emeryci, rencisci, nauczyciele przebywajgcy na nauczycielskim swiadczeniu
kompensacyjnym — byli pracownicy zaktadu oraz cztonkowie ich rodzin.

Z dniem 1.01.2020 r. zatacznik nr 1 do Regulaminu Zaktadowego Funduszu

Swiadczen Socjalnych otrzymuje nowe brzmienie okreslone w zataczniku nr 1
do niniejszego aneksu.



Zat. nr 1 do Aneksu nr 1/2019 do
Regulaminu ZFSS - z dnia 02.12.2019r.

NazWISKO | iMiQ e tomza, dnia ....ceeeecverer i,

(stanowisko zajmowane w |li LO)

DO DYREKTORA Il LO W tOMZY

WNIOSEK

Prosze o przyznanie: ...............

(wpisa¢ rodzaj $wiadczenia)

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisana/y, niniejszym o$wiadczam, ze w mojej rodzinie uzyskuje sie ze wszystkich
zrodet*,

miesieczne dochody brutto na 1 cztonka rodziny, w przedziale:

Do 2800zt ..........c..........
0d 2800zt do 3000zt ...........ccovercreemnnene.
Powyzej 3000zt .....ueeeeeereeceeervcee e

Prawdziwos¢ w/w danych potwierdzam wtasnorecznym podpisem, $wiadoma/y odpowiedzialnosci
karnej (art. 247KK)

*za dochéd ze wszystkich 2rédet uwaza sie przychody z tytutu: zatrudnienia, dziatalnosci gospodarczej, uméw
zlecenia, alimentdw, rent, stypendiéw, zasitkdw, swiadczenia wychowawczego 500+,gospodarstwa rolnego itp.




Aneks nr 1/2026
z dnia 05.03.2026 roku

do Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczer Socjalnych III Liceum
Ogo6lnoksztatcacego w Lomzy.

§1

Zalgcznik nr 1 do Regulaminu Zakfadowego Funduszu Swiadczefi Socjalnych
[T Liceum Ogolnoksztalcacego w Lomzy, otrzymuje nowe brzmienie okreslone
w zalgczniku nr 1do niniejszego aneksu.

{
%ﬁ,« ol
REZES
Ogniska ZNP
mgr Eizbieta Kalisciak



Zatgeznik nr do aneksu nr 1/2026 do
Regulaminu ZFSS z dnia 05.03.2026 roku.

Nazwisko 11Mi¢ ..., Lomza,dnia ...................... .

WNIOSEK DO DYREKTORA
IITI LO W LOMZY

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisana/y, niniejszym o$wiadczam, ze w mojej rodzinie uzyskuje sic
ze wszystkich zrdédel*. micsieczne dochody brutto na 1 cztonka rodziny, w
przedziale:

Dod4000zt ...
0Od 4000zt do 5000zt ........ovvvviiiiiniiiien .
Powyze] 5000zt s s 55. i e o5 swn oo i 55 e 8- 750

Prawdziwo$§¢ w/w danych potwierdzam wiasnorecznym podpisem, §wiadomaly
odpowiedzialnosci karnej (art. 247KK)

*za dochéd ze wszystkich zrédel uwaza si¢ przychody z tytulu: zatrudnienia,
dziatalnosci gospodarczej, uméw zlecenia, alimentéw, cmerytur. rent., stypendiow,
zasilkow, nauczyciclskic $wiadczenic kompensacyjne $wiadczenia wychowawczego
800+, gospodarstwa rolnego itp.

Podpis osoby uprawnioncj



