MIEJSKI OSRODEK
*OMOCY SPOLECZNEJ
18-400 tomnza, ul. Dworna 23B

tel. 86 216 42 60
4500N2°70, NIP 718 116 80 76

Dyrektor Miejskiego Osrodka pomocy Spotecznej w Lomzy oglasza nabor na wolne
stanowisko urzednicze podinspektora w Dziale Ustug Opiekunczych w Miejskim Osrodku
Pomocy Spotecznej w Lomzy - 1 etat.

1. Wymagania niezbedne:
- wyksztatcenie: wyzsze, preferowane: administracja, praca socjalna,
obywatelstwo polskie,
- peina zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,

. niekaralnoé¢ za przestepstwa popelnione umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe

- nieposzlakowana opinia,
. obstuga komputera w srodowisku Windows, urzadzen biurowych oraz pakietu MF Office,
. staz pracy minimum 3 lata.

2. Wymagania dodatkowe:

- znajomos$¢ przepisow prawa:
- ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego,
- ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,
- ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych,

- ogblna znajomo$¢ przepiséw ustawy o ochronie danych osobowych,

- znajomo$¢ oprogramowania TT Pomoc,

- umiejetno$¢ pracy samodzielnej oraz pracy w zespole,

- komunikatywno$¢, obowiazkowo$¢ i sumiennos¢,

. umiejetnosc¢ pracy pod presjg czasu,

. staz pracy w w pomocy spolecznej minimum 1 rok.

3. Planowany zakres zadan na stanowisku:

- Przygotowywanie projektow decyzji dotyczacych ustug opiekunczych i przedkiadanie ich do
podpisu

. Realizacja zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 24 stycznia 1991r. o kombatantach oraz

niektérych osobach bedacych ofiarami represji wojennych i okresu powojennego /Dz. U. 2022
poz. 2039/

. Opracowywanie grafikow pracy opiekunek

. Przygotowywanie kart pracy opiekunek

. Kontrola $rodowisk pod wzgledem jakosci $wiadczonych ustug przez opiekunki
- Sporzgdzanie sprawozdawczosci z realizacji ustug opieku‘ﬁczych

. Wspobtpraca z pracownikami socjalnymi, organizacjami spotecznymi, stuzbg zdrowia oraz
organizacjami charytatywnymi

- Wykonywanie innych czynnoéci zleconych przez Kierownika Dziatu Ustug Opiekunczych.

4. Wymagane dokumenty i oéwiadczenia

. zyciorys (CV) z uwzglednieniem dokladnego przebiegu pracy zawodowej opatrzony
wlasnorecznym podpisem,

- list motywacyjny,

- Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie, kwalifikacje i przebieg pracy
zawodowej,



- oSwiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego, o posiadaniu petnej zdolnosci do
czynno$ci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych, o niekaralno$ci prawomocnym
wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego, o niekaralnosci za
umyslne przestepstwo skarbowe

+ OSwiadczenie o niekaralno$ci za przestepstwa przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalno$ci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego,
przeciwko wiarygodno$ci dokumentéw lub za przestepstwo karno-skarbowe,

- Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych kandydata w zwiazku
z prowadzonym naborem:

» Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej, w zwigzku z prowadzonym konkursem na stanowisko podinspektora oraz na
publikacje nazwiska i imienia na stronie internetowej MOPS”,

- podpisana klauzula informacyjna w zakresie ochrony danych osobowych dla kandydatéw do
pracy w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Lomzy (zalacznik nr 1).

5. Warunki pracy na danym stanowisku:

- praca w budynku Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lomzy. Budynek liczy trzy
kondygnacje, istnieja bariery architektoniczne w zakresie poruszania sie po budynku: schody,
brak windy i podjazdu.

« praca na stanowisku wyposazonym w zestaw Kkomputerowy, praca przy monitorze
ekranowym powyzej 4 godzin,

- Umowa o prac¢ w pelnym wymiarze (tj. 8 godzin dziennie), na okres 6 miesiecy. Osoba
wyloniona w naborze moze zosta¢ skierowana do odbycia stuzby przygotowawczej konczacej
sie egzaminem.

6. Informacja dotyczgca wskaznika zatrudnienia os6b niepetnosprawnych

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w MOPS w tomzy, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowe;j
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych wyniést powyzej 6%.

7. Termin i miejsce sktadania dokumentdw:

Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie osobiscie lub korespondencyjnie na adres:
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Lomzy ul. Dworna 23B w terminie do 11.03.2024 roku
do godziny 15 - decyduje data wptywu oferty do Osrodka.

Koperte nalezy opatrzy¢ dopiskiem ,Nabér na wolne stanowisko urzednicze - Podinspektor
w Dziale Ustug Opiekunczych”.

Kandydaci zakwalifikowani zostana powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.
Pozostali kandydaci nie otrzymajg informacji zwrotnej.

8. Etapy naboru:

I etap: wyb6r oséb spetniajacych wymagania niezbe;dne‘, Osoby zakwalifikowane do II etapu
naboru zostang powiadomione telefonicznie.

IT etap: rozmowa kwalifikacyjna.



