tomza, dnia 04.01.2022r
DPS-K.110.1.2022
Ogtoszenie o prace na stanowisko:
FIZJOTERAPEUTA/ TECHNIK FIZJOTERAPII
Dyrektor Domu Pomocy Spotecznej w tomzy
ul. Polowa 39 18-400 tomza
poszukuje pracownika na stanowisko Fizjoterapeuta /Technik fizjoterapii

llos¢ potrzebnych etatéw — 1 (umowa na zastepstwo)

umowa o prace na zastepstwo

miejsce pracy: Dom Pomocy Spotecznej w tomzy ul. Polowa 39
zatrudnienie od zaraz

praca w godzinach: 7:30 — 15:30

podstawowy system czasu pracy (praca od poniedziatku do pigtku)

Wynagrodzenie brutto: od 3.400zt

Wymagania dopuszczajace do udziatu w naborze:

e posiadanie obywatelstwa polskiego,

e petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych

* wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji. (druk w
zafgczeniu do oferty),

Niezbedne wymagania kwalifikacyjne:
* policealna szkota odpowiedniej specjalnosci z uzyskanym tytutem zawodowym lub dyplom
w zawodzie technik fizjoterapii
e lub studia wyzsze uprawniajgce do wykonywania zawodu fizjoterapeuty
e dokument ,Prawo wykonywania zawodu fizjoterapeuty”

Mile widziane:
» doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku
* Uumiejetnosci organizacyjne, rzetelno$¢, skrupulatno$¢ w wykonywaniu powierzonych
obowigzkow
* odpornosc na stres, umiejetnos¢ pracy w zespole, wysokie poczucie etyki i odpowiedzialnosci
e umiejetnosc wspodipracy.

Zakres obowigzkow m.in.:

Wykonywanie zabiegow fizjoterapeutycznych z wykorzystaniem réznych metod fizjoterapii.
Kontrolowanie postepéw fizjoterapii

Regularne usprawnianie i inicjowanie wszelkiej aktywnosci ruchowej mieszkancow.
Aktywny udziat w tworzeniu indywidualnych planow wsparcia mieszkancow

Prowadzenie dokumentacji pracy

Zapraszamy do kontaktu pod nr telefonu 86 216 52 52 oraz do skiadania ofert drogg mailowa na adres:
sekretariat@dpslomza.info

Sporzadzit:

Marta Sokotowska

St. Inspektor w DPS w tomzy

Tel/fax 86 216 52 52 wew.31 e-mail: msokolowska@dpslomza.info
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Zafgcznik do oferty pracy

INFORMACJA DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE *

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogolne rozporzadzenie o ochronie danych, zwane dalej RODO) informuje, ze:

1.

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Dom Pomocy Spofecznej w tomzy, adres:
18-400 tomza, ul. Polowa 39.
Osoba, z ktérg mozna sie kontaktowac w sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych
oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych jest Inspektor ochrony danych
p. Marta Sokotowska, kontakt na adres e-mail: iod@dpslomza.info lub tel. 86 216 52 52.
Pana/Pani dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji procesu rekrutacji na stanowisko
Fizjoterapeuta/ Technik fizjoterapii przez Dom Pomocy Spotecznej w tomzy
a. na podstawie art22 ' Kodeksu pracy oraz ustawy o pracownikach samorzadowych
w zwigzku z art. 6 ust.1 lit ¢) oraz art. 9 ust. 2 lit. b) RODO tj. w ramach realizacji obowigzku
prawnego cigzgcego na Administratorze,
b. poza zakresem okreslonym w/w przepisach na podstawie Pana/Pani zgody na
przetwarzanie danych w celu prowadzenia przysziych rekrutacji - art. 6 ust. 1 lit a),
Dane osobowe mogg by¢ udostepnione osobom upowaznionym przez Administratora, innym
uprawnionym podmiotom na podstawie przepiséw prawa oraz podmioty wspdtpracujgce
z Administratorem danych w procesie rekrutacji tj. Powiatowy Urzad Pracy w tomzy.
Pana/Pani dane oscbowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowe).
Pana/Pani dane osobowe beda przechowywane przez okres trwania rekrutacji oraz czas potrzebny
na wytonienie kandydata, a dane przetwarzane w oparciu 0 zgode na przyszte rekrutacje przez
okres 1 roku. W razie cofnigcia zgody za przyszte rekrutacje dane te zostang niezwiocznie usuniete.
Posiada Pan/Pani prawo dostepu do tresci danych osobowych oraz prawo ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania
zwigzanych z Pana/Pani szczegodlna sytuacjg, prawo do przenoszenia danych oraz prawo do
cofniecia zgody w dowolnym momencie,
Ma Pan/Pani prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy
prawa.
Podanie przez Pana/Panig danych osobowych , o ktorych mowa w pkt. 3 lit. a) jest dobrowolne ale
konieczne do wziecia udziatu w rekrutacji. Podanie danych i wyrazenie zgdd, o ktérych mowa w pkt.
3 lit b) jest dobrowolne i nie wptywa na mozliwos¢ udziatu w rekrutacji.

10. Podane przez Pana/Panig dane osobowe nie bedg podlegaty profilowaniu.

Zgoda kandydata do pracy na przetwarzanie danych osobowych w procesie rekrutacji

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w procesie rekrutacji na stanowisko
Fizjoterapeuta /Technik fizjoterapii i prowadzonego przez Dom Pomocy Spotecznej w tomzy.

Jednoczesnie oswiadczam, ze zostatam poinformowana o przystugujacym mi prawie dostepu do tresci
moich danych oraz ich poprawiania, wycofania zgody na ich przetwarzanie w kazdym czasie, jak
réwniez, ze podanie tych danych byto dobrowolne.

Miejscowos¢, data .................... Podpis kandydata ..o:oovmmemmsnmnns seas



