Program rea

Program realizacji doradztwa zawodowego

2022/2023

Tematyka dzialan
Oczekiwane efekty

Metody i formy realizacji
dzialan

Termin
realizacji

Osoby
odpowiedzialne

Podmioty
z ktorymi
szkola
wspoélpracuje

Uwagi

2.

3.

4.

5

6

T. Poznawanie wlasnych zasobow.

Uczen z pomoca nauczyciela, doradcy, psychologa:

e  Sporzadza bilans wlasnych zasobéw na
podstawie dokonanej autoanalizy (portfolio);

e  Okresla obszary do rozwoju edukacyjno-
zawodowego i 0sobistego;

zajecia lekeyjne w ramach programu
PP, przygotowanie portfolio, godziny
wychowawcze;
udziat w grupowych

i indywidualnych spotkaniach
z doradcg zawodowym — badanie
predyspozycji dostgpnymi narzedziami
(w tym w ramach obowigzkowych
godzin z doradca); wyrazanie
zamierzen i planéw zawodowych na
przyszto$é, cechy charakteru,
predyspozycje, moje hobby,
zainteresowania, opis zaplanowanych
czynnosci na przysztosc;

obserwacje i rozmowy z uczniami,
rodzicami - budowanie

1 wzmacnianie samooceny uczniow;
praca indywidualna psychologa z
uczniami — wzmacnianie mocnych
stron ucznia, okre$lanie obszarow do
dalszego rozwoju, pomoc
w okreslaniu predyspozycji do
zawodu, wzmacnianie podj¢tych przez
ucznia decyzji dotyczacych dalszej
edukacji;

udzial w zajeciach przedmiotowych z
wykorzystaniem metod
aktywizujacych (burza mézgow,
dyskusja, gietda pomystow, mapy
myslowe)- wspdlna praca nad

W ciggu catego
roku

W miarg
potrzeb

W ciggu catego
roku

doradca zawodowy
wychowawcy
nauczyciele
psycholog

nauczyciele
wychowawcy
doradca zawodowy

pedagog

PPP  (orzeczenia i
opinie, konsultacje)
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Okresla wptyw stanu zdrowia na wykonywanie
zadan zawodowych;

Rozpoznaje swoje mozliwosci i ograniczenia

w zakresie wykonywania zadan zawodowych 1
uwzglednia je w planowaniu $ciezki edukacyjno-
zawodowej;

rozwigzaniem problemu;
rozmowy z
nauczycielami/wychowawcami;
spotkania doradcze;

rozmowy indywidualne wychowawcy
z uczniami, ich rodzicami, szkolng
pielegniarka na temat stanu zdrowia;

zajecia grupowe z doradca,
przeciwskazania do  wykonywania
okreslonych czynnosci, zadan;
rozmowy doradcze;

rozmowy w czasie lekcji na temat
chorob, ograniczen zdrowotnych,
przeciwwskazan do wykonywania
konkretnych zawoddow ;

udziatl w zajeciach przedmiotowych -
gry 1 zabawy rozwijajace myslenie
strategiczne;

rozmowy z wychowawcami,
nauczycielami;

rozmowy doradcze;

godziny wychowawcze, zajgcia
przedmiotowe - trening komunikacji i
zachowan spolecznych;
mini-wyktady, pogadanki, debaty;
rozmowy indywidualne
wychowawcow, nauczycieli,
psychologa, doradcy z uczniami

w koniecznych przypadkach
rodzicami;

zajecia w klasach I -1V
z doradcg zawodowym, lekcje PP,

W ciagu catego
roku

zgodnie z
planami pracy
dydaktyczno-
wychowaw
czej

W ciggu catego
roku

W ciggu catego

psycholog

wychowawcy
nauczyciele
doradca
pedagog
psycholog

wychowawcy
nauczyciele
psycholog
doradca

rodzice
pielegniarka

PPP (orzeczenia i
opinie w tym o
niepetnosprawn.)

pielegniarka

PPP (orzeczenia i
opinie w tym o
niepelnosprawn.)
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e Analizuje wlasne zasoby (zainteresowania,
zdolnosci, kompetencje, predyspozycje
zawodowe) w kontekscie planowania $ciezki

e  Okres$la wlasny system warto$ci, w tym wartosci
zwigzanych z praca i etyka zawodowa.

godziny wychowawcze;

pisanie, redagowanie tekstow
szczego6lnie dotyczacych pracy
zawodowej;

sylwetki 0sob, ktore odniosty sukces
(pojecie kariery, sukcesu);

wyrazanie zamierzen i planow
zawodowych na przysztosé,

zajecia na ktdrych poruszana jest
tematyka wartosci , odpowiedzialnosci,
decyzyjnosci itp.(m.in. lekcje religii,
godziny wychowawcze, lekcje PP,
jezyka polskiego, WOS, WDZ i inne);
cztowiek jako istota kreatywna, majaca
wplyw na swdj los; umieje¢tnosé
prezentacji

i autoprezentacji; wartosci moralne w
zyciu cztowieka.

spotkania indywidualne i grupowe

z doradca;

uwrazliwianie na sztuke, kultureg
poprzez stuchanie, ogladanie, czytanie
i analizowanie dziet literackich,
filmowych, artystycznych;

roku

W ciggu catego
roku

zgodnie

z planami
pracy
dydaktyczno-
wychowaw
czej

wychowawcy
nauczyciele
psycholog
doradca

nauczyciele
wychowawcy
doradca
pedagog
psycholog

rodzice

T. Swiat zawodéw i rynek pracy.

Uczen:
e Analizuje informacje o zawodach, kwalifikacjach
i stanowiskach pracy oraz o mozliwos$ciach ich
uzyskiwania w konteks$cie wyboréw edukacyjno-
zawodowych;

zajgcia, rozmowy poswigcone
wspolczesnemu rynkowi pracy;

burza mo6zgdéw; poszukiwanie pracy,
przegladanie ofert pracy, rozumienie
tresci ogloszen o pracg;

indywidualne sporzadzenie zyciorysu
podania o prace/listu motywacyjnego;
rozmowy o popularnych zawodach
(zwiazane z nimi czynnosci,
predyspozycje, warunki pracy

W ciggu catego
roku

zgodnie z
planami pracy
dydaktyczno-
wychowaw
czej

nauczyciele,
wychowawcy,
doradca

instytucje $wiadczace
ustugi dz na rzecz
dzieci i mtodziezy
rodzice
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e Analizuje informacje o lokalnym, regionalnym,
krajowym i europejskim rynku pracy jako
pracownik, pracodawca lub osoba prowadzaca
dziatalno$¢ gospodarcza oraz analizuje podstawy
prawa pracy, w tym rodzaje umow o pracg,
sposoby ich rozwigzywania, prawa i obowigzki
pracownika;

i zatrudnienia);

przedstawienie zawodow zwigzanych z
reprezentowanymi przedmiotami np.
jezyki obce (thumacz, lingwista,
pracownik turystyki), historia i WOS
(archiwista, prawnik, historyk sztuki),
matematyka (ekonomista, informatyk),
plastyka (projektant wnetrz, dekorator,
stylista), wychowaniem fizycznym
(trener, nauczyciel);

rozmowy na jezykach obcych
(stownictwo zwigzane ze Swiatem
zawodow 1 zatrudnieniem);

spotkania indywidualne i grupowe z
doradca zawodowym (informacje o
zawodach, kwalifikacje), ;
angazowanie rodzicow do poznawania
okreslonych zawodow;

zajecia z PP (prawo pracy, rynek
pracodawcy, pracownika);

zajecia z doradea ( informacje o rynku
lokalnym, regionalnym, krajowym i
europejskim) z wykorzystaniem
informacji np. z PUP;

burza mézgdéw; wyrazanie opinii na
temat okre$lonych zawodow;
korzystanie z czasie zajec ze
stownictwa zwigzanego ze studiami i
praca w wymarzonej branzy;
dzielenie si¢ nauczycieli
spostrzezeniami (udzielanie rad
zwigzanych z wyborem zawodu);

inspirowanie dyskusji na temat pracy

caty rok
zgodnie z
planem PP

caty rok

nauczyciele PP
doradca

nauczyciele
doradca

instytucje $wiadczace
ustugi dz na rzecz
dzieci i mtodziezy
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e Konfrontuje wlasne zasoby z zidentyfikowanymi
potrzebami i oczekiwaniami pracodawcow oraz
wymaganiami rynku pracy.

e  Okresla znaczenie i wskazuje mozliwosci
realizacji r6znych form aktywizacji zawodowej;

e Sporzadza i aktualizuje dokumenty aplikacyjne
zgodnie z wymaganiami pracodawcow;

e  Przygotowuje si¢ do zaprezentowania siebie i
swoich kompetencji podczas rozmowy
kwalifikacyjnej;

dorywczej, do§wiadczen zawodowych
— praktyka, praktyki w okreslonych
miejscach;

zajecia grupowe z doradcg; réznorodne
formy aktywizacji zawodowej;

praca w grupach; uczniowie
sporzadzaja dokumenty aplikacyjne,
rozmowa z uczniami na temat
poprawnosci przygotowanych
aplikacji,

tworcze dyskusje na temat wymagan
pracodawcow (co zrobi¢, by Twoje
dokumenty przekonaly pracodawce)

w czasie rozmow, ¢wiczen na
zajeciach przedmiotowych symulacje
probnej matury, rozmoéw
kwalifikacyjnych — prezentacja siebie,
przetamywanie barier;

zapoznanie z wymaganiami jakie musi
spetniac¢ pracownik na konkretnym
stanowisku pracy (np. na lekcji historii
pracownik archiwumy);

w czasie gier symulacyjnych
konfrontowanie swoich kompetencji
do wymagan na konkretnym
stanowisku pracy;

przedsigbiorstwo w gospodarce
rynkowej (podejmowanie

i prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej);

cztowiek w gospodarce rynkowe;j
(rynek pracy i bezrobocie,

caly rok
zgodnie z
planami pracy
dydaktyczno-
wychowaw
czej

caty rok

caty rok

zgodnie z
planem zajeé
PP

nauczyciele
wychowawcy
doradca

nauczyciele
wychowawcy
doradca

nauczyciele
wychowawcy
doradca
psycholog

nauczyciele PP

2022/2023
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Program rea

e  Charakteryzuje przebieg procesu zaktadania prawo pracy, warunki zatrudnienia, doradca
wlasnej dziatalnosci gospodarczej oraz instytucje rodzaje umoéw o pracg, motywy
wspomagajace zaktadanie wlasnej dziatalnosci aktywnosci zawodowej,
gospodarczej. poszukiwanie pracy);

e Cwiczenia, prezentacje pomystow
zaktadania wtasnej firmy, dziatalnosci
gospodarczej (proces zaktadania firmy,
konieczne warunki, pomysty);

T. Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie.

Uczen:
e Korzysta ze zrodet informacji dotyczacych e korzystanie na lekcjach roznych caly rok nauczyciele
dalszego ksztalcenia formalnego, przedmiotéw z metod audiowizualnych doradca zawodowy
pozaformalnego i nieformalnego; - wykorzystanie Internetu jako nauczyciele biblioteki
narzedzi zdobywania informacji,
programy i prezentacje multimedialne,
filmy edukacyjne;
e korzystanie z zasobow szkolnej
biblioteki i dostepu do internetu,
szukanie $ciezek ksztatcenia
formalnego i nieformalnego;
nauczyciele
e Okresla korzysci wynikajace z uczenia si¢ przez |o  zajecia w czasie lekcji metodami caty rok doradca rodzice
cale zycie w rozwoju osobistym i zawodowym; aktywizujacymi (burza mozgow, harmonogram
dyskusja, gietda pomystow, mapy spotl_<a1’1 ) Z
mys$lowe)- wspdlna praca nad rodzicami _
rozwigzaniem problemu; (wywiadow ki,
e zajecia grupowe i indywidualne l_(ontak_ty
rozmowy z doradcg ( przyktady indywidua ne)

znanych 0s6b z réznych srodowisk
zawodowych, ktorzy widzg potrzebg
ciaglego uczenia si¢, wigzanie tego z
sukcesem),

o osiagnigcie motywacji i zdolno$ci do
indywidualnej i zbiorowej aktywnosci
spotecznej;

e organizacja spotkania o charakterze
edukacyjnym z rodzicami;
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caly rok nauczyciele
poznanie na zajeciach z PP, zajeciach z[zgodnie zdoradca instytucje $wiadczace
e  Analizuje mozliwo$ci uzupetniania, poszerzania i doradcg krajowego i europejskiego  [mozliwosciami ustugi dz na rzecz
uzyskiwania kwalifikacji zawodowych w ramach systemu kwalifikacji; instytucji dzieci i mlodziezy
krajowego i europejskiego systemu kwalifikacji; milodzi Polacy podrézuja i ucza sig w |[Wspoltpracu
kraju i za granica, pracuja w Polsce i  [jacych
krajach UE;
ochrona praw i wolno$ci cztowieka w
Polsce, migdzynarodowa ochrona praw
cztowieka, mtody obywatel
w urzedzie;
rozmowy indywidualne z uczniami (1Y ok wychowawcy rodzice
e  Wskazuje mozliwosci kontynuowania nauki. (uczniowie potrafig zaplanowac, nauczyciele
wskaza¢ gdzie, na jakich kierunkach, doradca
chcg kontynuowaé nauke, planuja
swoje zycie zawodowe, edukacyjne);
przygotowanie i udziat w targach
gﬁ;tiﬂg;;;ﬁiﬁfgﬁﬁf;ﬁ:g 22.03.2023r. |[doradca zawodowy  [wyzsze uczelnie
obowigzujacych w kraju. pedagog PUP
psycholog MCIz
wychowawcy CliPKZ
inne
T. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie
decyzji edukacyjno-zawodowych.
w czasie zajgé grupowych, lekcyjnych [caty rok nauczyciele
Uczen poznaja podstawowe zasad prawai  [zgodnie z wychowawcy
e Ustala swoje cele, zadania i dziatania polskiego systemu prawnego, planami pracy |doradca zawodowy
w kontekscie planowania $ciezki edukacyjno- administracji publicznej, samorzadu  [dydaktyczno-
zawodowej; terytorialny, struktura spoteczenstwa, [Wychowaw
swoich praw; czej
w czasie spotkan grupowych,
indywidualnych okresla swoje cele,
zadania i dziatania na przysztos¢
(zawodowo-edukacyjng), bierze pod
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e Sporzadza indywidualny plan dzialania -planuje
roézne warianty $Sciezek edukacyjno-zawodowych
na podstawie bilansu wtasnych zasobow i
wartosci oraz informacji na temat rynku edukacji
i rynku pracy, przewidujac skutki wlasnych
decyzji;

e Dokonuje wyboru dalszej sciezki edukacyjno-
zawodowej zgodnie z posiadanymi zasobami i
okre$lonymi celami zawodowymi.

uwage swoje predyspozycje, cechy
osobowos$ci, umiejetnosei, stan
zdrowia, potrzeby spoteczne i swoje;

cztowiek jako istota przedsigbiorcza
(dokonywanie samooceny, motywy
aktywnosci zawodowej cztowieka,
wyznaczenie celow i zadan,
planowanie, podejmowanie decyzji,
organizacja pracy)

komunikacja interpersonalna,
autoprezentacja;

dokumentacja zwigzana z
poszukiwaniem pracy i
podejmowaniem pracy (dokumenty
aplikacyjne, portfolio);

kazdy uczen podejmuje indywidualna
decyzje zwiazang z dalsza $ciezkg
ksztatcenia Iub $ciezka zawodows;
uczniowie maja $wiadomos¢
konsekwencji swoich wyborow.

caty rok
zgodnie z
planami pracy
dydaktyczno-
wychowaw
czej

caty rok

nauczyciele
wychowawcy
doradca

wychowawcy
doradca
psycholog

rodzice

Realizujac Program doradztwa zawodowego w roku szkolnym 2022/2023 nalezy bra¢ pod uwage miedzy innymi konsekwencje epidemii,
trwajacej wojny w Ukrainie, zawirowan ekonomicznych, wysokiej inflacji. Wszystkie te elementy wptynety miedzy innymi na rynek pracy i

gospodarke.

Widoczny trend zdezawualowania sie w ostatnim czasie posiadania studiéw na rzecz umiejetnosci i wysokich kompetencji spotecznych,

w widoczny sposéb wptywa na postawe niektorych maturzystow.

Te zmiany moga przyczyniac sie do leku 0 swojg prace, przysztos¢, zdrowie, kondycje finansowa rodziny. Czynniki te mogg mie¢ wptyw

na decyzje zwigzane z planowaniem sciezki kariery zawodowej naszych uczniow.

Przygotowanie dokumentu poprzedzita analiza wynikéw przeprowadzonej Ewaluacji WSDZ i Diagnozy, w ktérej zawarto zagadnienia
zwigzane z doradztwem. W ramach diagnozy przeprowadzono ankiete, w ktérej wzieto udziat 218 uczniéw, 138 rodzicéw i 31 nauczycieli. Z jej
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analizy miedzy innymi wynika, ze w zakresie doradztwa zawodowego;

Uczniowie majg trudnosé z okresleniem:

e 39% uczniow- swoich plandéw na przysztosé,

e 34% ucznidw- nie ma zadnych trudnosci,

e 27% uczniow- swoich zainteresowan, zdolnosci, umiejetnosci,
e 22% ucznidw- wyboru uczelni, przysztego zawodu,

e 17% uczniéw- okresleniem wartosci, celéw,

e 11% ucznidw- wyboru profilu.

Uczniowie potrzebowaliby pomocy w formie:

e 39% ucznidw- spotkan z réznymi przedstawicielami zwoddw,

e 23% uczniow- dodatkowych zajec rozwijajgcych umiejetnosci i zdolnosci,

e 20% ucznidw- zajecia z wychowawcg, doradcg zawodowym celem poznawania swoich mocnych stron,
e 18% ucznidw- zajecia z wychowawcg/doradcg zawodowym dotyczgce oferty szkét policealnych/uczelni,
e 15%- spotkania indywidualne z doradcg zawodowym,

e 14% ucznidw- zajecia z wychowawcga/doradcg zawodowym na temat wspodtczesnego rynku pracy,

e 12% ucznidw- zajecia z wychowawcg/doradcg zawodowym na temat poznawania $wiata zawodow.

Rodzice znajg swoje dzieci.
Postrzegajg potencjat swoich dzieci nastepujgco;

e 43% umiejetnosci jezykowe,

e 41% umiejetnosci artystyczne,

e 40% uzdolnienia sportowe,

e 20% umiejetnosci szybkiego uczenia sie i zapamietywania,
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e 16% umiejetnosci matematyczne,

e 12% uzdolnienia historyczne,

e 9% uzdolnienia teatralne,

e Zaledwie 0,7% co stanowi 1 rodzic- uzdolnienia informatyczne, jazda konna, geografia, zainteresowania humanistyczne.

20% rodzicow — proponuje organizacje: szkolnego dnia ,Moje hobby”, 9% rodzicow- proponuje dodatkowe zajecia dla ucznidw zdolnych.
12% proponuje zajecia z doradcg zawodowym.
Zapytani rodzice oczekujg organizacji;

e 61% rodzicéw - szkolnych két zainteresowan,

e 28% rodzicéw- dodatkowych materiatéw do samodzielnej pracy ucznidw,

e 25% rodzicéw- zajec przygotowujgcych do konkursow przedmiotowych, olimpiad,
e 24% rodzicdw- promocji na terenie szkoty szczegdlnych uzdolnien uczniow

e 20% rodzicéw - szkolnego dnia ,,Moje hobby”,

® 9% rodzicow- dodatkowych zaje¢ dla uczniéw zdolnych.

Nauczyciele deklaruja realizacje elementéw doradztwa zawodowego na swoich przedmiotach.
Szczegodty znajduja sie w dokumencie Raport z ewaluacji WSDZ w Il LO w tomzy w roku szkolnym 2021/2022 oraz Diagnoza wrzesieri 2022 .
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